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IL HIFZISSIHHA KURULU KARARI

Il Hifzissthha Kurulu, 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu’nun 26. Maddesi geregince, Vali
Sn. Salih AYHAN Baskanliginda ve 08.04.2020 tarihinde, imza bolimiinde isim ve unvanlari bulunan
asil tyeler disinda, siirecte yetki ve sorumluluklari bulunan kurum/kuruluslarin en {ist yoneticilerinin de
katilimiyla olagantistii toplanmustir.

Cin’in Wuhan kentinden baglayarak, tiim diinyay: etkilemeye devam eden ve Diinya Saglik
Orgiiti'nce PANDEMI olarak nitelendirilen Coronaviriis (COVID-19) salgmindan, iilkemizi ve
vatandaglarimizi korumak ve salginin yayilmasii engellemek amaciyla, ilgili BAKANLIKLARIN
talimat ve genelgelerine istinaden “il genelindeki kamu kurumlart ile tiim ozel sektor is yeri calisanlarinin,
her ne suretle olursa olsun izin, istirahat, rapor vb. nedenlerle Sivas miilki sumirlart disina ¢ikmalart
halinde, doniiglerinde ise/géreve/hizmete baslatilacak, ancak derhal 14 giin siireyle idari izinli sayilacak,
kendilerine Sosyal Izolasyon 'un saglanmasi bakimindan bu siire kadar ikametlerinden ayrilmamalar:
teblig edilecek, tebligatta belirtilen yasaklama ve simirlamalara uyulmamasi, misafir kabul edilmesi veya
sokaga ¢ikilmas: halinde, Hifzissthha Kanunu'nun 282. Maddesi geregince para cezast uygulanmast,
ayrica tabi oldugu disiplin/is mevzuatina istinaden gerekli islemlerin yapilmas:” glndemiyletoplanilmig
ve asagidaki kararlar alinmistir.

1. Pandemi salgmiyla miicadele kapsaminda; Il Hifzissthha Kurul Kararlariyla alinan ve
diger illerden ilimize gelerek,gecici sureyle 2. adreslerinde konaklamak isteyen
vatandaslarimiza uygulanan “14 gunliik” Sosyal izolasyon siiresikisitlamasina, kamu
kurumlari ile tiim 6zel sektor is yeri ¢alisanlar1 da dahil edilmistir.

Buna gore;

a. Calisanlar, her ne suretle olursa olsun izin, istirahat, rapor vb. nedenlerle Sivas
miilki sinirlar1  disina  ¢ikmalart  halinde, doniislerinde ise/goreve/hizmete
baslatilacaktir.

b. Izin, istirahat, rapor vb. nedenlerle Sivas Miilki sinirlar1 disina ¢ikanlarm bilgisi,
derhal 1 Saglhk Miidiirliigiine gonderilecektir.

c. Bu durumda olanlar, izin verilen siire sonunda, goreve/ise baslatilacak ve derhal
14 giin siireyle idari izinli sayilarak, kendilerinin “Sosyal izolasyon Kurallari”na
uymalarinin saglanmasi amaciyla, bu siire kadar ikametlerinden ayrilmamalar
teblig edilecektir.

d. Bunlarin kendilerine yapilan tebligatta belirtilen “Sosyal izolasyon Kurali” na
uyup/uymadiklarinayonelik ikametlerinde yapilacak denetlemeler, kurum
amirleri/isverenlerin ~ sorumlulugunda  olacaktir.  Ikametlerinde  yapilan
denetlemelerde yasaklama kosullarina uymadiklar tespit edilenler hakkinda
tutanak diizenlenerek, il Saglik Miidiirliigiine bildirilecektir.

e. Tebligatta belirtilen yasaklama ve simirlamalara uyulmamasi, misafir kabul
edilmesi veya sokaga cikilmasigibi kisitlama disinda davraniglar tespit edilenler
hakkinda,Hifzissthha Kanunu’nun 282. Maddesi geregince para cezasi
uygulanacaktir.

f. S0zl edilen uygulamalar takip etmeyen, gerekli 6nlemleri almayan, denetimleri
yapmayan ve tutanak dizenleyerek bildirimde bulunmayan yetkili ve sorumlular
hakkinda da, Hifzissthha Kanunu’nun 282. Maddesi geregince para cezasi
uygulanacaktir.

g. Ayrica calisanlarin tabi oldugu disiplin/is mevzuatina istinaden gerekli diger
islemler yapilacaktir.

2. Miilki siirlarimiz igerisinde imalat, montaj vb. tiim isyerlerinde ham madde, yar1 mamul,
mamul gibi mal veya hizmetlerin il disindaki miisterilerine teslimi amaciyla gonderilen




ekipler, gidilen yerde otel/motel/pansiyon gibi homojen ve kendilerine ait konaklama
yerlerinde kalmalar1 kaydiyla, birinci maddede sayilan diizenleme, kisitlama ve
yasaklamanin diginda tutulmustur.
3. 1l Hifzissthha Kurulu'nun yukarida aldigi kararlara uyulmamas: halinde, her seferinde
ayr1 ayr1 olmak Uzere;,
a. Hifzissthha Kanunu’nun 282. Maddesi geregince 3.150 TL para cezasi
uygulanacaktir.
b. Kabahatler Kanunu’nun 32. Maddesi geregince 392 TL para cezasi
uygulanacaktir.
C. Ayrica, Tiirk Ceza Kanunu’nun ‘‘Bulasict Hastaliklara iliskin Tedbirlere Aykiri
Davranma’’ baslikli TCK 195. Maddesi geregince ‘2 aydan 1 yila kadar hapis
cezasiyla cezalandirilir”’

hiikiimleri geregince, sorumlular hakkinda ADLI ve IDARI iISLEMLER derhal uygulanacak, 2
kez ve daha fazla ceza islemi uygulanan igyerlerine, bu kez cezayla birlikte, Belediye Kanunu ve diger
ilgili mevzuat uyarinca; isyerlerinin GECICI OLARAK FAALIYETININ DURDURULMASI veya
SUREKLI KAPATILMASI cezalar1 uygulanacaktir.

Oy birligiyle karar verilmistir.



